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Kparak caapxaj: Paszeoj eewumauxe unmenucenyuje 006eo je 00 pasgoja Kako HOBUX MAKO U YCAGPUIABAIA
nocmojehiux cucmema 3a Oanuncko yuere. Osu cucmemu omo2yhagajy 0a KOPUCHUYU RPUCMYNAJY CA VOQ/bEeHUX
JloKayuja u 0a ce muxoe pao benedxcu y oopeheny 6azy nooamaka. Pazeojem sewumauxe unmenuzeHyuje omeapajy ce
Heke Hoge Mo2yHOCmU Koje OU KaKo OlaKuiaie npoyec Od/bUHCKO2 Yierbd, d UCMO MAKo 2a U yHanpeouie. Y 06om
paoy ce ananusupa kopuwhieroe poboma y o0pazosarsy, me 0a ce NOOCMAaKHe KPeamueHOCH U KDUMUHKO MUULBLEFE
cucmema eewmauxe unmenuzenyuje. Cucmemu 8ewmauxe UnmMenueHyuje ce yemepasajy 0a pazeujajy eeumiune
peuiasara npobnema Kpo3 pda3eoj €602 jeOUHCMECHO2 QNI2OPUMAMCKO2 Mullberbd. Y nociedwe epeme ce
unmensusupa npumena kaxo ChatGPT-a mako u ocmanux cucmema éewmauke unmenuzeyuje y o6pazoeary, me je
HeOnXo00HO deghuHuCcamu npasuia u npoyedype Kako Ou 08a MEXHOI02Uja 0Ad NPAGU OONPUHOC HACMABU U VUerb).

Kuyune peuu: cucmem 3a ynpawarse yuerwem, ungopmayuone mexnonozuje, 6euimaiuka UHmMeu2eHyuja

INNOVATING A REMOTE LEARNING SYSTEM USING ARTIFICIAL
INTELLIGENCE

Abstract: The development of artificial intelligence has led to the development of both new and improved
existing remote learning systems. These systems allow users to access from remote locations and have their work
recorded in a specific database. The development of artificial intelligence opens up some new possibilities that
would both facilitate the process of remote learning and improve it. This paper analyzes the use of robots in
education, and to encourage creativity and critical thinking of artificial intelligence systems. Artificial intelligence
systems are directed to develop problem-solving skills through the development of their unique algorithmic thinking.
Recently, the application of both ChatGPT and other artificial intelligence systems in education has been
intensifying, and it is necessary to define rules and procedures for this technology to make a real contribution to
teaching and learning.
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1. YBOJ

[Ipeamer mctpaxuBama cy WHPOPMAIMOHE TEXHOJIOTHje M (aKTOPU KOjH Cy JIOBENM JI0 pa3Boja BEIITauke

WHTETNTeHIINje, OTHOCHO WHOBamyje mocrojeher wWHpoOpManmuoHOT cHcTeMa KOpPUIINCHEM  BEIITadKe
WHTETNTeHIIH]C.
CaBpemeHe HHPOPMAIIMOHE TEXHOIOTHjE€ MHTEH3UBHO JIOHOCE TIPOMEHE Y Pa3HUM O0JIaCTHMA IOy T HHXCHECPHHTA,
caoOpahaja, eKoHOMH]je, MEAUIIMHE, TOK ¢ Y 00pa3oBamy MPOMEHE JCIIaBajy CIIOpHje HEro y ApyruM odjacTuma.
Baxeha Ctpateruja pa3Boja HayKe UM TEXHOJIOIIKOT pa3Boja nMa MOTO Moh 3Hama, jep je 3Hame KaKo TCOPH|CKO
TaKO M MPUMEHJFHUBO OJITOBOP 00pa30BHUX MHCTUTYIM]ja Ha W3a30BE YETBPTE HHIYCTPUjCKE peBoTynHje. PemyOimuka
CpOuja moHOLIEHEM OBE CTpaTeruje CTaja y peji HajaBaHTapJHHUjUX Jp)KaBa Koje Cy yBeJe /1 MeAarolkor y3pacra
JI0 YHHMBEp3HUTETCKOI oOpasoBama[l]. YkipyuuBawem BU yruue Ha nuBepcudukanujy mporpaMa 3a Ja/bUHCKO
yueme U npyxa MHore MmoryhHoctu paszsoja koju he noauhu kBajuret 1esnor cucrema. HakoH akTyeinHuXx nomaka y
Peny6mium CpOuju, mocTaje Hy’)KHO yTBPIUTH aKTyellHO CTamke 00pa3oBama, IIPOjeKTOBaTH Pa3Boj, UMaTH aKTHBaH
OJTHOC ITpeMa pa3Bojy u o0pa3oBamy resepanuja Oy xyhaocta y Mel)ycoOHo 3HaTHO noBe3aHHjeM cBeTy[2 cTp.7].

Peny6mka CpOuja ce moctaBmia Kao NPEJBOAHMK y JeHUHUCAamy CMEpHMIA 3a pa3Boj BU noHomemem
CTpaTeruje pa3Boja Bemrauke naTenureHnuje y Pemyomuiu Cpouju 3a mepuoz 2020-2025. ronune[3].

VY mocnenmux ToOWHY JaHa, pa3Boj BemTauke mHTenureHimje (BU) y oOpaszoBamy MOXKHBeO je 3Ha4ajaH
nomak. MHTerpanuja Hanpenaux AW mMozena, momyT MyJITHMOJAIHHMX CHCTEMa KOjH pa3yMejy TEKCT, TOBOp H
ciuke, omoryhuia je naby mepcoHallM3alujy U ayToMaTH3alujy mporeca yuema. Y cBeriy akryeine Crpareruje
pa3Boja BelTauke uHTenureHuuje y PemyOmuim CpOuju, koja je npoumpena 3a nepuoj 2025-2030, o6pazoBhe
MHCTHUTYLIMje CBe BHUlle ycBajajy AU anate y cBakogHEBHO] mpakcu[4].
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Kako pa3Boj Tpeba ja Oyne mpaBOBpeMEH U ycCIeliaH MoTpeOHo je na ce popMupajy CTpyHHH THUMOBHU KOjU
Tpeba ja mnpare umiuieMentanujy BY u npaBoBpeMeHo ykaxy Ha mpobsemMe Koju cy Hactainu xopuuthemem BU a
HCTO TAKO JIa MPEUIOKE HOBE CMEPHHUIIE KAKO YHAMPEAUTH U Y MOTIYHOCTH HCKOPUCTUTH HOBHU cUcTeM[5].

2. HNOTPEBA CUCTEMA 3A JAJBUHCKO YUYEILE

Pa3BojeM MH(pOpMAaIOHE TEXHOJIOTHje Cy IOCTaje CACTaBHM Je0 JKMBOTA TOJMKO Ja je JaHac MPaKTHIHO
He3aMHUCIIIBAa MOTYhHOCT OMJIO KakBOr (yHKIHOHHCama 0e3 mux[6]. YOp3aHu pa3Boj MOOWIHHX padyHapa U
Iporpama je JOBeO 10 ToTra Ja Cy 3aXTEBH OJ CTpaHe KpajibuX KOpHCHHKa cBe Behu, a TO HAC IOBOIH IO IIOjaBe
BEJIMKOT Opoja pa3uIuTHX pellemha y Mmocieame BpeMe je moctana XutT BU. OCHOBHH INJb CBUX OBUX Pa3IHIUTHX
peniema je yHamnpeheme mocaoBama | JIaKIIe perlaBame pa3HUX KUBOTHHUX MOTpeda IITO ce MOKJIama ca pa3BojeM
BU.

[ocenoBameM BemTHHA KOpUlnhema pa3HUX WH(GOPMAMOHUX TEXHOJIOIHja, Ka0 M YCIEIHUM KopHihemeM
UCTHUX JIaHaC BHIIE HUje TOJIMKO BAXHO, mojaBoM BU ckopo cBu Bojehu OpeHIoOBH Cy pa3BHIIM CBOj€ aCUCTEHTE KOjU
cy ycTtBapu cucteMn BU koju KOpHCHHIMMAa acHCTHpPajy OJl HajIpOCTHjUX 3ajaTaka 0 BeOMa KOMIUTUKOBAHHMX
TIOITY T IIPOTpaMupara arIuKaImja.

HagBenene npoMeHe yTudy Ha TO Jja IOCTOjU CMambeHa NOTpeda 3a MO3UBHUM IEHTpUMa U (PU3UUKUM ocobama
Koje OM acucTupane KOpPHCHUIMMAa KOI BHXOBHX HpoOieMa. MHbopMarnmoHe TEXHOIOTHje Cy YBEK 3HA4ajHO
Memalle 3riie[ie CBUX Mpolieca paja, a cajga ¢y 3Ha4ajHO YKJbYUeHE y MpoLecy MpyKama CBUX BPCTa YCIyra CTUM
LITO Ce caja MojaBJbyje OTIOP JbYICKOT (haKTopa Kako IOJNAKO AJIM CUTYPHO BHUILE HHUje MOTPEOHO y oapeleHnM
npolecuma.

VY HeKHM cBepaMa IPHUBpEe MOjaBHIM Cy C€ YaK U MOTECTH IPOTHB Kopuinhema BelTayke HHTEeIUreHIHje.
MeHaiMeHT CBaKe KOMITaHUje TEKH TOME Ja CMambH TPOIIKOBE ¥ ToBeha ehukacHOCT a 6amn y ToMe je mperno3HaTa
KOPHCT CHUCTEMa BEIITaYyKe MHTEIUTCHIH]e Tla TAaKO BEJIHMKH €0 Mpoleca Koje je 00aBJbao YOBEK cajla MOXKE Jia ce
00aBH TpeKo cHcTeMa BellTayke WHTenureHiuje. [Ipoiec mpenacka Ha BEIITAauKy WHTENUTEHIMJY OJl CTpaHe
MEHAIIMEHATa HHUje caMo Jla O CMamWIH TPOIIKOBE HETO KaKo OWM CMamWiIH Opoj rpeliaka Koju ce MojaBJbyje Of
cTpaHe Jbynckor (akropa. Kako camu 3HaMO CHCTEMH BEIITaYKe WHTEIUTEHIMjE Cy PadyyHAPCKH CHCTEMH KOjU
Hemajy (hakTope 3aMopa IOITYT YOBEKa KaJla HUje HaclaBaH, M0 IejCTBOM aJKOX0J1a, HApKOTHKA, UT/I.

[Tpatehu 3aKoHCKY perynaTuBy y IEHTPY 3a poOOTHKY M BEIITayKy MHTENUreHnujy y obpazoamy (CRAIE),
KOjH je ocHOBaH y capazmu ¢ [lenaromkum yHusepsurerom u3 [leknnra (BNU). CRAIE je ncrpaxuBadko pa3BojHH
LieHTap, y okBupy Pakynrera 3a 00pa3oBame yuuTesha M BaCUTaya, KOjH jé HAaMEHCH yCaBpIIaBamhe HACTABHUKA y
00JTacTH TUTUTATHIX TEXHOJIOTHja U Kopuinhema cucrema BU[7].

3. PA3BOJ CUCTEMA 3A EJIEKTPOHCKO YYEIE HA JTAJBUHY

[TojaBoM mHTEpHETa MOYEO je U Pa3BOj €INEKTPOHCKOT yueHa, OJHOCHO H-ETOBH INMOYEHH C€ BE3yjy 3a Kpaj
npyre mnosoBuHe 20. Beka, a MoyeTak IMpUMEHE 3a I0jaBy JMYHHUX pauyyHapa W MacoBHO Kopuuiheme WHTEpHeETa.
[TouerkoM pa3Boja ENEKTPOHCKO YYEH-E 3aCHUBAJIO C€ YIJIABHOM Ha MYJITUMEIHMjalHUM Mpe3eHTalujaMa |
JIeKMjama, ajuy Cy Trociie m3pauBaHM M cajpXaju KOjU Cy OWIM MHTEpaKkTHBHOT KapakTepa KOjH ce IPEHOCHO
KOMITaKT CKOBMMAa MJIH yCO IITaoBUMa KOje ce cajia cMaTpa HEKOM ITPETeyOM BELITAYKe HHTEIUTCHIIH]C.

CaBpemeHo oOpa3oBame Hamehe HaM MHOTO O30MJBHHjH NPHCTYI yNpaBibamy IpolLecHMa CTUIAamka 3Hamba.
Pa3Boj cucrema 3a ympaBspame 3HaEBEM HeKa/a ce 0a3mpao ce Ha KOpUIIhewy CONCTBEHNX 0aza mojaaTaka a caja je
eBUICHTAH TpeJa3aK eKCIEePTHUX CHCTEMa KOji KOPHUCTE BEIMITAYKy WHTETUreHIH]Y [8].

Kako 6m Hamra 3emJpa Oniia KOHKypEHTHA M YCIEITHA, HEM30e)KHa Cy yiarama Kako y CBE CBepe MOCeOHO Y
uHpopmucambe U 00pa3oBamke jep TaKo MOIMKEMO KBAUIUTET CTAHOBHHIITBA M HUBO 3Hamba KOjU OHH MOCEAY]Y, a TO
y BEJIUKO] MepH oapelyjy ycnemHoceT y Mel)yHapoaHOj pa3MEeHH U MO3UIMOHUPahy Ha CBETCKOM TPXKHIITY[9].

IMocpenctBoM ¢QopmanHor obOpazoBama Mpodecopd U yYEHUIM KOjU Cy CTEKIM OCHOBHA Cas3Hama O
kopuinhemy pauyHapa, MOOWIHHMX ypelhaja um Mo3HaBamba MHTEPHETAa, OHM Cy OBUM IIyTEM OBJIQJIAJIM OCHOBUM
MpolleCHMa CTHIIaka 3Hama, T€ Cy MOCTAIM MHpOpMaTHYKH nucMeHd. OBako MH(OPMATHYKKA MHCMEHU OHM he
ycremHo capnagatn M kopuimtheme BU mro he muma camuMa onakmiaté (QyHKIMOHUCAE Y HAacTaBHUM
Tporecuma.

VY o0y4aBamy yoImre, cMaTpa ce Ja MOCToje ABE BPCTE 3HAA:
a) 3HaWke 0 HeUeMy U
0) 3HamE 0 TOME Kako JTOhH 110 PacIiooKUBOT 3HaKka M KaKko ce iuMe kopuctuth[ 10]

Pa3BojeM MHTEpHeTa pa3Buie Cy ce M HOBE (DyHKIIMje, OXHOCHO MHTEPHET C€ y CBOjHM IOYEIMMa YTIJIaBHOM
KOPHCTHO 3a CIamke M IPUMambe eIeKTPOHCKHX TEKCTyalHUX MH(pOpManuja y BULY nopyka. Pa3BojeM TexHoioruje
noBseo je mo mojaBe JIMC-a (eurn. Learning Management System), cuctema 3a yipaBibambe yueweM. CucTeMH 3a
yIpaBJbabeM yuema oMoryhaBajy ja HACTABHUK MPaTH WHIMBHUAYATHH PaJl CBAKOT YUYEHHMKa M Jla IOCMaTpa CBaku
KOpaK KOjH je HallpaBUO KOPUCHMK Ha Iuiatdopmu. KopucHHKY ce Oenexu CBakM KOpaK OJ CaMoOr IPUCTYyIamba
cHUCTEeMy Ila Tako M JajbUM KopumhemeM arumkanuje kKao onpeheHM BHUI €BHAEHIMjE pajJa KOPUCHHUKA.
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Kopumhewem 0s10kuejH (enri. Blockchain) texHonoruje Moryhe je BUIeTH Kaja je KOPUCHUK MPHUCTYITHO, KOje je
NPOMEHE HAMpPaBHO, Ca TAYHUM BPEMEHCKHM O3HAaKaMa KaJia je TO M3BPIINO U KOIHKO je MyTa MPaBHO H3MEHE OBUM
nyTteM je Oe30emHocT amnmkanuje OcecmnpekopHa. [lojasom BU crBopmna ce moryhuoct ma ce JIMC moxe
WMHOBHUPATU M JIONYHUTH HOBHM CHUCTEMHMA, Kako OW yueHHIH 100w MHoro Behu cniekrap MoryhHocTu u T0O 6€3
obaBese ga mpenasauy To oxobpu Beh BU . V mporecy omnydynBama y OCHOBHHUM Bep3HjaMa ydyera Ha NaJbHHY
npenaBavyu Cy MOTIIH Jia OCTAaBe HACTABHE jeJIMHHUIIC M TECTOBE Al CY MOpAIH Ja MPOBEpaBajy Ja JH je YYSCHHK
NPHUCTYIIA0 HACTABHUM jeJIMHHIIAMA KaKO OM MCIYHHO IMpEJHACTABHE aKTHBHOCTH KOje Cy MOTpeOHE 3a mojarame
TecTa Te 0JOOPUO MPUCTYM TEeCTy. YKIbyuuBameM BU MoxkeMo NmpenmycTHTH cBe oBe (JOPMATHOCTH Ja Ce O/BHjajy
came Ima u 1o Tora ga BU moxe mperienatu pesynrare tecra. Pazojem BU moryhie je ayromatu3oBat mpouec 10
TOT HUBOA Jla MpeAaBad MOXKe caMo Ha Kpajy mporieca Koju je crnpoBeia BY moTBpauTH JOHETY OIUIYKY WM YHETH
n3MeHy u3 koje he BU pa3putu HOBE eleMEHTE CBOT OTy4HBamba.

4. BEHITAYKA UHTEJIMT'EHIIMJA Y CUCTEMY JA/BUHCKOI' YYEIbA

[Murame Koje ce mojaBmio ca nHTErpanujomM BU y cucremMe ajbHHCKOT yuema je KOJIHUKO je 0co0be 00ydeHO
3a kopuheme BU, xoju cy n3a3oBu a koju pusuiy uMiuieMentanyje BU y cucteM nasbHHCKOT yuema.

Kako Bemrauka MHTEIHMICHIMja [OCTaje CBE 3HAYajHHja y CBAKOJHEBHOM JKMBOTY Ila TaKO HM 0Opa3oBame
HUje m30erio meHy MHTerpanyjy. BemTadka MHTEIUICHIIMja MOKEe OWTH CYIITHHCKOT je 3Hadaja 3a IpeaaBade na
pa3BHjy HOBE KOMIIETEHIIM]jE U BEIITHHE Kako O edukacHO kopuctmwm cucteM BU. Hurterpamuja BU texaonoruje
y CBOjy HACTaBy MOXKE NOHETH BEJUKH NOOPOOHT Kako 3a IpeaBade TaKO W 3a KOPUCHHUKE CHCTeMa NaJbHHCKOT
yuema. [IpenaBaun 6u mpBu Tpebaino ga Oyay uHGopMucaHu 0 MoryhHOCTHMA KOje Hyau BU a motom u 0OydeHu 3a
BemTo Kopumtheme anata u Texaonoruja BU. Keanurerna oOyka he mosectu 1o pasymeBama HaduHa Ha Koju BU
anropuT™Mud  (QYHKIMOHHMIY, YHO3HaBamke Kako IUIaTGOpMH, Tako M alulMKalMja Koje mokpehy Bemrauky
untenureHnuja. [Ipenasaun Tpeda ma mpohy oOyKy Kako Ja TyMade W aHAIM3UPAjy HOJaTKe Koje uMm mpyxa BU
Kako OM MOTJIM Jia mparte, Mepe M BpelHYjy HalpeaoBame KOPUCHUKA CHCTeMa 3a ajbUHCKO yuewme. Cucrem BU y
nporpamMuMa JaJbUHCKOT yuera Ipy)ka MpaBoBpeMeHy MoBpaTHy MH(pOpManujy koja obezdelyje npenaBauy npaBy
CIIMKY Te My JAaje NPWIMKY 3a Behy MOTHBalMjy KOPHCHHKAa M CTBapa J00pe yCIOBE 3a caMOeBalyalujy 4uMe
NpOLIEC yuera 1ocTaje ehpUKacCHUjU U ePEKTUBHH]H.

CaBpeMeHa TEXHOJIOTHja MOXE BPJIO JIAKO ITOOOJBIIATH JIOCTYHMHOCT 33 YYEHHKE C MOceOHUM moTpebama.
Bemrauka nHTENMIeHIMja ©IMa MOTyhHOCT Ipero3HaBama TOBOPa M ajlaTe 3a MpeTBapame TEKCTa y TOBOP KOjH MOTY
nomohM ydeHHIMMa ca omTeheHnM BUIOM WIM CMETHaMa y yuemy, omoryhasajyhu uM mpuctyn martepujainma
npuiaro)eHUM BUXOBUM HoTpedamal11].

BU MoxeMo mocMaTpaTi Kao aKTUBHOT IIpeiaBadya KOjU MOACTHYE YUSHUKE 1a Pa3BHjy KPUTHYKO MUILBEHE U
pa3BHjajy BEIITHHE pemaBama mnpoodieMa. [IpeTxoqHn cucteM JaJbHHCKOT yUerha HUje IMao Taj akTUBHH Z1eo Beh je
JIOTYIIITA0 KOPUCHHUIIMMA J1a TIACHBHO KOH3yMHUPajy nH(pOpMAIIKje, KOPUCHHUIIM CYy TPEa H3a30BOM [1a aHAIU3HPA]Y,
MPOICHY]JY U CHHTCTHU3Y]y 3Hame. CHCTEeMHM 3a JaJbUHCKO yuekme y3 momoh BU mory mpykutu CTyIZeHTHMA
MOTyRHOCTH Jia ce yKJby4e Y CIIOXKEHE 3a/IaTKe Te UX CTUMYJIMCATH J1a CaMU pelllaBajy mpolieme U Ja pa3Bujy CBOje
KaKo0 aHAIMTHYKE TaKO W KpeaTHBHE CIIOCOOHOCTH pa3MulllJbamba. OBaKBH CHCTEMH OJIAKIIaBajy KOJEKTUBHO
UCKYCTBO y4ewa, oMoryhaBajyhu KOpUCHHIIMMA Jla pajic 3ajeIHO Ha MPOjeKTUMA U Jla YYCCTBY]Y y JUCKyCHjama.
Kopuchurimma omoryhaea na edukacHo capaljyjy, la caomTaBajy CBOje HJICje W Hayue Na MOMITY]y Pa3IU4UTE
NEepCHeKTHBE. AJlaTH HWMIUIEMEHTUPAHW y BEINTAYKO] MHTEIUTCHLMjH MOTY Ja Kpeupajy BHPTYENHY capalmby,
oMoryhaBajylin y4yeHHIMa Ja ce TMOBEXY M Y4YECTBYjY y OKBHpHMa BHpTyenHe y4uoHune. Ca OBaKkBUM
kopumtherrem BU xopucHumm Ou Tpebanmo na pas3BHjy BEIITHHE TUTHUTATHE NMHCMEHOCTH jep he cucrem BU
TEXHOJIOTHja aHAM3HPAEM IMMOHA0CO0 CBAaKOI KOPHUCHHUKA, TEKO MOXKE HPYXKUTH TNPEHopyKe 3a Jajbe Y4uere,
nomMaxxyhu KopuCHHIMMA MOACTHYYhH EBUXOBY JKeJby 3a CTAIHHM ycaBpllaBambeM. KOpHCHHIIM CBakako MOTy 1a
kopucte BU TexHONOrujy 3a HMCTpakMBame, NPUKYIUJbAIE IOJAaTaka y W3paiM eceja, CeMUHAPCKUX pajioBa U
HAay4YHHX paJioBa.

B moxe na aHanu3upa BeJMKE KOJMYMHE MOJAATaKa CaKyIJbeHHX O YYMHKY KOPHCHHKA Te Ja IMpUKaxe
obpacue yuemwa, npykajyhn aparolnieHe mojgarke rnpejaBadnMa O HUXOBMM HaBUKaMa yuewa. [IpepaBaunma oBu
U3BEIITaju MOTY ToMohH J1a cxBaTe €(PUKACHOCT CBOjUX HACTABHUX CTPATErHja, MPEMo3Hajy 001acTH Mo0oJbllIamha 1
MPUJIAroJie CBOje MPUCTYIIE MpeJaBamy Kako OM 00Jbe 33/10BOJBHIM MHAMBUAYAIHE MOTpede IBUXOBUX KOPHUCHHUKA.
[Ipennocty Koje noHOCH KOpUIIhee BEITauKe HHTEJIIMTEHIN]E j€ TO IITO U3BEIITAjH MOTY OMTH IIEpCOHAIN30BAHU
3a CBaKOI KOPHMCHHKA WM T'PYITHH 3a OJpeheHr mpenmer, TOJMHY WM HaK LEJOKyIHE CTyaujcke mporpame. BU
OBAaKBHM H3BEIITajUMa HEe NOMaKe caMo IpeaBauyiMa Hero M KOpUCHUIMMaA Koju he nobutn 6osbe npurpeMibeHe
cazipkaje KOjH Cy YCMEpeHH 3a ’bUX0BO 00Jbe pa3yMeBame U OpiKe caBiIaaBame JaTOT CaapiKaja.

Bemrauka wHTENUMTEHIMja Ou Moria na Oyne ImocTaB/beHa TaKo Ja HaM MOMOTHE YV WHAWBHAYAIH3ALUjU H
IudepeHIjaldjil CBaKOT KOPHUCHHKA. Y OBAaKBOj MOJEpPHO] camo pa3BHjajyhoj HacTaBM KOPHCHHUK CaM y49HU
kopucrtehu nMYHO OpHjeHTHcaHe yIOeHHWKe KOju OuM My IMpernopydmia BelITauka HWHTEIUICHIMja aHATH30M
HBETOBUX MHTEpecoBama. OBakaB CHCTEM HacTaBe OM Tpebaio /a 3aMEeHH 3acCTapend JIMHEapHe CHCTeM YIIOeHHKa,
KOjU ce TroAWHaMa KOPHUCTE€ Ha WCTH HAyMH M HHKaJa HHje €BOJIYHpPao HEro je camo JONymaBaH HOBUM
uHdopmanujama. CBakM KOPHCHHK je MHAMBHUIya 3a cebe Heke He Tpebda cTUMynucaru Hero he camu TpaKHTH
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3Hame JIOK je Apyre NoTpeOHO CTUMYIINCATH U yCMEPHUTH Kako O ce OHU 3aMHTEPECOBAIH U IIPOYUTAIH HEIITO IITO
MOX/Ia U HUCY 3HAJIM J1a TIOCTOjH.

[TpoGnemaruka Koja ce 1ojaBjbyje Ha CBUM HUBOMMA O/ OCHOBHOT 00pa3oBama /10 BUCKHX LIKOJIA j€ TO IITO CY
€/1lyKaTopH MPEBHUIIE 3a0KYIJbEHH aIMUHUCTPATUBHUM IIOCJIOBUMA T€ HEMajy CJIO0O0JHOT BpEMEHaA Jia ce eAyKYjy U
Hanpeayjy T€ Ja HMCKOPHCTE CBE MOTYNhHOCTH KOje HaM Npy)Ka CHCTEM BellTadke HHTenureHuuje. Kako Ou
MpeAaBayyd MOYENH Ja WMIUIEMEHTHpPajy CHUCTEME BelITauke HWHTEJMIeHIMje Yy CBOja IpelaBama HHXOBE
OpraHu3aIje MOpajy MHOBUPATH CBOje mocTojefie cHCTeMe ca CHCTEMOM BEIITayKe WHTEIWTSHIIMjE IITO HUje HU
MaJio JiaK 3aJaTaKk KOju Ha Kpajy OJ THX OpraHW3alHja 3axTeBa M yiarame BEIUKe KOJIWYHUHE CPEACTaBa y OOHOBY
noctojehe mHppacTpykType Koje mocenyjy TpenyTHo. Pemybmuka Cpbuja je JoHena cTpaTernjy NpuMeHe BeITauke
WHTEIUTEHIMje KOjy O Tpebano Aa MCKOPHCTE CBH IOTCHIMjAHH KOPHUCHHUIHM jep he MM TO y BEIHKO] MepH
OJIaKIIATH (QyHKIIMOHUCAIbE.

5. 3AK/bYYAK

Viarame y CHCTEM 3a JaJbMHCKO y4eHe IpeJCTaB/ba TPOIIAK CPEACTaBa Kako 3a 00yKy HacTaBHOT 0co0Jba
TaKo W yjnarame y MH(OpMAaLMOHEe TEXHOJIOTHje KOje MOTY Jia MoJpKe KopHIIheme BelTayke HHTEIUICHIH]e, TO
Hawjga3W Ha OTHOp MEHAaIMEHTa jep Kaja je y NuTamy co(TBep OH 3a HUX HHje ONUIUBMB M JIAKO BUIJEUB
mpemmet|12].

Pa3Boj cucTeMa JaJbMHCKOT ydema ca CHCTEMOM BEUITauKe MHTEIMIeHIje ocinobala mpenasade y oapehenoj
MepH OJ PYTHHCKHX IIOCJIOBAa MpeAaBama W olemuBama. OBHUM IyTeM UM ce oMoryhyje BUIE BpeMeHa 3a
WHTEpaKIHjy ca KOpPHCHHUIMMA T€ TpeAaBad WMa BHIIE MOTYhHOCTH na mpodecHOHAHO Hampeayje, Aa ce 0aBH
KpPEaTUBHUM DPajZoM, HCTpaxyje y HacTaBu. Ha oBaj HauWH mpexaBad MMa BHUILIEC BPEMEHA Ja IUIaHUpPA CBOj paf,
yHEece HEOIXOJHE HHOBAallMje M 00OraTd ra CBOjOM KpeEaTHBHOIINY Kako O MPYyXHO KOPUCHHIIUMA O0Jbe
Marepujaiie 3a yuewe. MHTerpanmja Bemrauke HHTEIUIeHIrje y o0pa3oBame 0TBapa HeorpaHuueHe MOryhHOCTH |
Ipy’Ka BEJIHKE MPETHOCTH KaKo 3a KOPHUCHHKE, TaKO W 3a IMpeAaBaye jep oBa TEXHOJIOTHja MMa MOTEHLHja] Ja
PEBOIyIMOHAPHO TPOMEHE MCKYCTBO 33 Kpeupame IpeiaBamba a Tako U yuewa, YnHehu ra nepcoHaan30BaHUjUM,
MIPUBJIAYHUUM U e(UKACHH]HUM.

VY 2025. ropuHy, BemTauka MHTEJIMTEHIINja BUIIE HHjE caMo ajlaT — OHA I0CTaje napTHep y oOpa3oBamy. tbena
CIIOCOOHOCT J1a NepCoHalN3yje HaCTaBy, aHAM3KMpa HANPEAaK YIeHUKA W ayTOMaTH3yje aJMUHHCTPATHBHE 3a/1aTKe
OTBapa IMPOCTOpP HACTaBHMIMMA Jia ce (DOKycHpajy Ha OHO HajBaXKHHje — MENaroumlKH paj ¥ pa3Boj yUCHHKA.
Bynyhuoct oOpasoBama jnexu y cuHepruju usmel)y JbynCKe KpeaTHBHOCTH M alropuTaMcke rnperusHoctu. OBe
caBpeMeHE TEXHOIIOTHje KOopHIThemeM BemITauKe HHTEIUTCHIIHje Kpenupajy Heke HOBE CaBpEeMEHE METOIC HACTaBe
KOje TIoJpa3yMeBajy CMamele BpeMeHa 3a MpelaBama. |paluliOHa Ha HACTaBa KoOja je JaBajla KOPHUCHHIIMA
Kpaji\be MoJaTKe M HUje WX MOJCTHUIlAaia /Ja CaMOCTAHO HCTPaxyjy, HOBa CaBpeMeHa METOJd WX CTHMYJHIIE Ja
npoHanase HoBe MH(pOpMaIHje, Te Halperyjy y CKIaly C BIACTUTHM IMpea3HamuMa U crocodHoctiMa. CMaTpamo
Jla pa3BojeM CHCcTeMa BellITauke WHTENUIeHIMje T1e ie OHM Mpey3eTH caB aJMHMHUCTPaTHBHHU paj mpenaBauu he
OuTH Ty Ja Oyay OHO IITO Cy OJyBeK M Tpedaiu Aa Oyay eIyKaTopu M CaBEeTHHUIIM OHHX KOjU Tpake 3Hame. CMHUCao
CBaKoOrI' MpejiaBaya je Ja ce 0aBM elyKalujoM a He aJIMUHUCTPATUBHHMM IIOCJIOBMMA 3a TO C3Jia TOCTOjU BEIITadKa
MHTEJINTEHIIM]ja KOja je CaBpILEeHH ajaT J1a IOMOTHE CBaKOM IpeaaBayy.
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