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Kratak sadriaj: Agrobiznis predstavija strateski sektor sa znacajnim potencijalom za ukljucivanje mladih
studenata u procese ekonomskog razvoja, inovacija i digitalne transformacije ruralnih sredina. Razvoj agroturizma i
digitalizacija sektora stvaraju nove prilike za mlade studente da grade odrzive biznise i doprinesu razvoju svojih
zajednica. Obrazovni sistem, mediji i lokalne zajednice aktivno promovisu agrobiznis kao savremenu i poZeljnu
karijernu opciju. Mladi studenti igraju kljucnu ulogu u transformaciji agrobiznisa kroz inovacije i digitalizaciju jer
njihova aktivna participacija u ovom sektoru moze znatno unaprijediti produktivnost, odrzivost i konkurentnost
poljoprivrednih sistema. Ovaj rad istrazuje kljucne izazove i prilike sa kojima se suocavaju mladi preduzetnici u
agrobiznisu, fokusirajuci se na pristup resursima, institucionalnu podrsku, digitalizaciju i obrazovne kapacitete.
Dugorocno ukljucivanje mladih u agrobiznis zahteva sistemski pristup koji povezuje politiku, obrazovanje, finansije i
civilno drustvo radi obezbedivanja resursa, razvoja vestina i aktivnog ucescéa u sektoru.

Kljucne reci: agrobiznis, mladi studenti, digitalizacija, inovacije, odrZivost.

AGRIBUSINESS AS A POTENTIAL FOR THE PROFESSIONAL AND PERSONAL
DEVELOPMENT OF YOUNG STUDENTS

Abstract: Agribusiness represents a strategic sector with significant potential for involving young students in the
processes of economic development, innovation and digital transformation of rural areas. The development of
agritourism and the digitization of the sector create new opportunities for young students to build sustainable
businesses and contribute to the development of their communities. The educational system, media and local
communities actively promote agribusiness as a modern and desirable career option. Young students play a key role in
the transformation of agribusiness through innovation and digitalization because their active participation in this
sector can significantly improve the productivity, sustainability and competitiveness of agricultural systems. This
paper explores the key challenges and opportunities facing young agribusiness entrepreneurs, focusing on access to
resources, institutional support, digitization and educational capacity. Long-term youth involvement in agribusiness
requires a systemic approach that links politics, education, finance and civil society to ensure resources, skills
development and active participation in the sector.
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1. UVOD

Razvoj agroturizma i digitalizacija sektora stvaraju nove prilike za mlade studente da grade odrzive biznise i
doprinesu razvoju svojih zajednica. U tom kontekstu, student kao mladi preduzetnici, zauzimaju sve znacajnije
mesto u oblikovanju buduénosti agrobiznisa. Medutim, uprkos prepoznatim moguénostima, mladi studenti u
agrobiznisu suocavaju se sa brojnim izazovima — ogranicen pristup finansijama, zemlji$tu i savremenim znanjima,
kao i nedovoljna institucionalna i mentorska podrska, predstavljaju ozbiljne prepreke za njihov proboj na trziste.
Razvoj agropreduzetniStva medu mladima zahteva sistemsku saradnju izmedu drzave, obrazovnog sistema,
finansijskih institucija i civilnog sektora. Neophodno je da obrazovni sistem, mediji i lokalne zajednice aktivno
promovisu agrobiznis kao savremenu i pozeljnu karijernu opciju. U tom smislu, Skole i fakulteti bi trebalo da
integriSu prakti¢ne programe i preduzetnicke radionice koje omoguéavaju mladima da steknu konkretna znanja,
vestine 1 samopouzdanje neophodno za pokretanje sopstvenih inicijativa. Obrazovne institucije imaju klju¢nu ulogu
u osnazivanju mladih kroz razvoj prakti¢no orijentisanih nastavnih programa i preduzetnickih aktivnosti, ¢ime se
podstice sticanje relevantnih znanja i vestina.
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2.  AGROBIZNIS KAO PERSPEKTIVAN SEKTOR ZA MLADE STUDENTE

Agrobiznis, dakle, predstavlja znacajan sektor sa potencijalom za stvaranje radnih mesta i ekonomski razvoj,
posebno u zemljama u razvoju. Ukljudivanje mladih studenata u ovaj sektor moze doprineti smanjenju
nezaposlenosti i podsticanju inovacija. IstraZivanja pokazuju da mladi ¢esto imaju razliite percepcije i izazove kada
je u pitanju angazovanje u agrobiznisu. Ipak, druga istrazivanja pokazuju da kontekst i iskustvo igraju znacajnu
ulogu: studenti i ¢lanovi generacije Z sa iskustvom rada ili obrazovanja u poljoprivredi iskazuju pozitivniji stav
prema agro-preduzetni$tvu i manje percepiraju prepreke [1].

Agrobiznis ima potencijal da postane perspektivan sektor za mlade, ali je potrebno prevazici brojne izazove
kako bi se ostvario njegov puni potencijal. Glavne prepreke za ukljucivanje mladih u agrobiznis ukljucuju
nedostatak pocetnog kapitala, nisku profitabilnost preduzec¢a, nedostatak pristupa zemljistu i trziStu, kao i nedostatak
znanja o agrobiznisu [2, 3]. Otuda integrisani pristup koji ukljucuje obrazovanje, finansijsku podrsku i razvoj trzista
moze znacajno doprineti povecanju angazovanja mladih u ovom sektoru.

Mladi ljudi, uz adekvatnu institucionalnu podrsku, motivacione mehanizme i pristup odgovaraju¢im studijama
1 obrazovnim programima, mogu preuzeti ulogu nosilaca transformacije agrobiznisa u pravcu veceg kvaliteta,
produktivnosti i inovativnosti. Studijski programi poput agroekonomije, menadzmenta u agrobiznisu i ruralnom
razvoju na fakultetima, imaju funkciju za osposobljavanje studenata za praktiénu primenu znanja, inovacije i
preduzetnistvo u agrarnom sektoru.

Pored formalnih univerzitetskih programa, postoje razlicite obuke i seminari specijalizovani za agribiznis koji
studentima i mladim preduzetnicima nude prakti¢ne radionice, mentorsku podrsku i placene prakse, ¢ime se dodatno
podstice razvoj vestina potrebnih za uspeh u savremenom agrobiznisu. Ipak, mladi i dalje nailaze na prepreke poput
ograni¢enog pristupa finansijama, zemljiStu, obrazovanju i drugim klju¢nim resursima, $to moze umanjiti puni
potencijal ovih programa [4].

Agrobiznis, dakle, nije sektor proslosti, ve¢ industrija buduénosti — i kao takav pruza Sirok spektar moguénosti
za mlade koji Zele da razvijaju sopstvene biznise, ucestvuju u digitalnoj transformaciji sektora i doprinesu
ekonomskom i druStvenom razvoju svojih lokalnih zajednica. Mozemo konstatovati da uz istovremeno stvaranje
odrzivih reSenja koja povezuju inovacije, znanje i odgovorno upravljanje prirodnim resursima.

3. MLADI STUDENTI KAO NOSIOCI INOVACIJA I DIGITALIZACIJE U AGROBIZNISU

Mladi studenti igraju klju¢nu ulogu u transformaciji agrobiznisa kroz inovacije i digitalizaciju. Naime, njihovo
uklju€ivanje u ovaj sektor moze znacajno unaprijediti produktivnost, odrzivost i konkurentnost poljoprivrednih
sistema. Mlade generacije su obicno otvorenije prema primeni savremenih digitalnih tehnologija kao Sto su
informaciono-komunikacione tehnologije, precizna poljoprivreda i digitalni alati za pracenje useva, Sto omogucava
optimizaciju procesa i smanjenje troSkova proizvodnje.

U sirem evropskom kontekstu, digitalizacija poljoprivrede podrzana kroz politike i mjere EU dodatno istice
vaznost modernih tehnologija za unapredenje ruralnih podrucja i poljoprivrednih sistema, ¢ime se stvara okruZenje u
kojem mladi lak§e mogu da primene inovacije i doprinesu transformaciji sektora. [5].

Imajuéi u vidu prethodno navedeno, digitalne tehnologije, kao $to su Internet stvari (IoT), veStacka
inteligencija i veliki podaci, transformiSu agrobiznis omogucavajuéi efikasniju proizvodnju i distribuciju. Ove
tehnologije pomazu u smanjenju ekoloSkog otiska i povecanju otpornosti poljoprivrednih sistema [6]. Digitalne
inovacije u marketingu, proizvodnji i finansijama su posebno izrazene u Africi, iako su koncentrisane u nekoliko
zemalja [7].

Mladi studenti suocavaju se sa nizom izazova u primeni inovacija ukljucuju¢i nedostatak finansijskih
sredstava, ogranicen pristup relevantnim informacijama i slabiju institucionalnu podrsku. Ipak, upravo oni donose
novu energiju u ruralna podrucja i predstavljaju most izmedu tradicionalne proizvodnje i savremenih trziSnih
potreba. Njihova kreativnost i otvorenost za saradnju sa akademskim, startap i IT sektorom c¢ine ih klju¢nim
pokretacem transformacije agrobiznisa u pravcu pametne, odrzive i tehnoloski osnazene poljoprivrede.

Investiranje u mlade inovatore u agrobiznisu kroz obrazovanje i razvoj veStina, unapredenje digitalne
infrastrukture, mentorsku podrsku i olak$an pristup finansijskim sredstvima predstavlja strateski pravac za kreiranje
modernog, inovativnog i konkurentnog poljoprivrednog sektora.

4. STRATEGIJE ZA UNAPREPENJE UCESCA MLADIH STUDENATA I PREDUZETNIKA U
AGROBIZNISU

Uces¢e mladih studenata u agrobiznisu ima izuzetno veliki znacaj za dugorocni razvoj ruralnih sredina,
inovacije u poljoprivredi i odrzivost domace proizvodnje hrane. Uprkos znacajnom potencijalu koji mladi studenti i
preduzetnici poseduju za unapredenje agrobiznisa, oni se i dalje suoCavaju sa brojnim barijerama koje otezavaju
njihovo aktivno ukljucivanje i uspeh u sektoru. Osim ogranicenog pristupa finansijskim i materijalnim resursima,
mnogi mladi imaju teSkoce u pristupu kljuénim informacijama o trZistu i poslovnim prilikama, §to umanjuje njihovu
sposobnost da efikasno planiraju, pokreéu i razvijaju poslovne poduhvate.
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Glavne prepreke su im ogranicen pristup finansijskim sredstvima, neadekvatne informacije o dostupnim
resursima i slabije institucionalne strukture.

Zajednickim delovanjem javnog sektora, obrazovnih institucija, nevladinog sektora i samih mladih
preduzetnika, moguce je stvoriti povoljno okruzenje za razvoj mladih u agrobiznisu.

Ovakva saradnja ne samo §to osnazuje li¢ni i profesionalni razvoj mladih, ve¢ ima i Siri efekat na revitalizaciju
ruralnih zajednica, jacanje lokalnih ekonomija i povecanje domace proizvodnje hrane.

Strateski programi obuke i treninga pozitivno uti¢u na uceS¢e mladih u agrobiznisu povecanjem njihovih
vestina i sposobnosti, dok istovremeno identifikuje kljuéne izazove koje takve strategije treba da adresiraju kako bi
bile efikasne [4].

Projekti koji okupljaju razli¢ite aktere omogucavaju mladima da steknu prakti¢na znanja, pristupe mrezama
podrske i sredstvima za realizaciju ideja, ¢ime doprinose socio-ekonomskom razvoju sela i unapredenju ukupnog
agrarnog sektora.

5. ZAKLJUCAK

Mladi preduzetnici predstavljaju jedan od kljuénih resursa za revitalizaciju i modernizaciju agrobiznisa.
Njihova spremnost da usvajaju savremene tehnologije, eksperimentiSu sa inovativnim pristupima i povezuju
proizvodnju sa trzi$nim trendovima ¢ini ih pokretatkom snagom za odrZivi razvoj ruralnih podrucja. Kroz analizu
ovog rada, utvrdeno je da su najce$ci izazovi sa kojima se suocCavaju mladi preduzetnici nedostatak pocetnog
kapitala, ograni¢en pristup zemljiStu, sloZenost administrativnih procedura, kao i nedovoljna dostupnost znanja,
mentorske podrske i trzisnih informacija. Razvoj agropreduzetnis§tva medu mladim studentima i preduzetnicima
moze se ostvariti kroz koordinisanu saradnju drzave, obrazovnog sistema, finansijskih institucija i civilnog drustva,
¢ime se obezbeduju uslovi za obuke, finansijsku podrSku i mentorstvo. Na taj nacin se ne samo podstice
zapoSljavanje mladih u ruralnim sredinama, ve¢ se dugorocno jaca odrzivi razvoj poljoprivrede 1 ukupna
konkurentnost domace ekonomije.
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